تاريخ: ....................
شماره : .................
پيوست:..................
شماره سند: 111-  FO - LS
دانشگاه علوم پزشكي و خدمات  بهداشتي - درماني تهران

	1- نام كارفرما: 

	2 – نام نماينده كارفرما: 
كد اقتصادي:                                 کدشناسه: 
	3 – سمت نماينده كارفرما: 

	4 - آدرس:                                                                                             شماره تلفن: 

	5- نام پيمانكار: 
كد اقتصادي:                                 شماره ثبت: 
شناسه ملی: 
	6- شماره و تاریخ تعیین صلاحیت: 
شماره :                                    تاریخ اعتبار: 
توسط: 

	7- نام نماینده پيمانكار: 
	8- سمت نماینده پيمانكار: 

	9 - آدرس:                                                                                                                     شماره تلفن: 

	تبصره: نشاني طرفين جهت انجام مكاتبات:
نشانـي‌هاي ماده‌هاي 4 و 9 به منزله اقامتگاه قانوني طرفين مي‌باشد لذا مكاتبات رسمي و ارسال مراسـلات از طريق نشاني‌‌هاي فوق‌الذكر ابلاغ واقعی تلقي مي‌شود. در صورت تغيير نشاني طرفين موظفند ظرف مدت 48 ساعت يكديگر را كتباً مطلع نمايند. در غير اين صورت كليه نامه‌ها ابلاغ واقعی شده تلقي و عذر عدم اطلاع پذيرفته نمي‌باشد و مسووليت‌هاي مالي و قانوني ناشي از عدم اعلام آدرس جديد به (کارفرما) به عهده پیمانکار است

	10- موضوع قرارداد: 
عبارتست از اسکن، تهیه فایل کامپیوتری و میکروفیلم از حدود -/.................... برگ از اسناد و مدارک موجود در دانشگاه علوم پزشکی تهران(شامل: دریافت پرونده از بایگانی، بازکردن مستندات پرونده آماده سازی جهت اسکن، الصاق مهر بر روی اسناد، اسکن اسناد به صورت سیاه و سفید و با فرمت Tiff و با دقت DPI200، ذخیره سازی پرونده‌ها براساس شماره سند، نام گذاری روی فایل‌ها براساس پشت و روی اسناد، تحویل فایل‌ها بعد از گرفتن تاییدیه دیوان محاسبات، مرتب سازی و منگنه نمودن مجدد صفحات اسکن شده و قراردادن آنها داخل پوشه یا زونکن به همان ترتیب اولیه که تحویل گرفته‌اند و تحویل پرونده‌ها بدون هیچ گونه تغییراتی به بایگانی، رعایت ملاحظات امنیتی با قید حفظ اطلاعات و اسناد، تبدیل فایل کامپیوتری به رول فیلم 16 میلیمتری، کنترل کیفیت، گرفتن تاییدیه میکروفیلم‌ها از دیوان محاسبات) براساس دستورالعمل اعلامی از جانب کارفرما و به شکل کاملاًَ استاندارد و خوانا و قابل قبول دانشگاه، به شرح پیوست(ضمیمه 1) که جزءلاینفک این قرارداد می‌باشد.

	11-  شرح خدمات: 
عیناً به پیوست(ضمیمه 1) که بصورت کاملاً واضح شرح خدمات ارائه گردیده است . 

	12 -  مدت قرارداد: 
مدت این قرارداد از تاریخ .......................  لغایت ........................... به مدت یکسال می‌باشد.
تبصره: روزهای کاری شامل تمام روزهای هفته به استثنا جمعه و تعطیلات رسمی(پنجشنبه‌ها کار به صورت نیمه وقت در صورت تأیید کارفرما) می‌باشد. 


قرارداد انجام اسکن و میکروفیلم اسناد مالی


	13 -  مبلغ قرارداد: 
مبلغ قرارداد برای اجرای موضوع قرارداد برای هر برگ ................ ريال و جمعاً به مبلغ ......................................... ریال(..............................................................ریال) می‌باشد. 
تبصره: جزئیات و آنالیز روند کار به شرح پیوست(ضمیمه 1) که جزءلاینفک قرارداد است و مبلغ قرارداد مشمول تعدیل نخواهدشد و در طول مدت اجرا ثابت خواهد بود. 
تذکر: 10% حق بازبینی میکرو فیلمها (مربوط به دیوان محاسبات کشور) به عهده کارفرما می باشد.
تبصره: كليه كسورات قانوني برابر ضوابط از حق‌الزحمه فوق كسر خواهد شد.
تبصره: مبلغ قرارداد قابل افزایش و یا کاهش تا 25% مبلغ اولیه قرارداد می‌باشد که این تغییرات صرفاً در اثر تغییر در مقادیر خدمات موضوع قرارداد بوده و نرخ خدمات مندرج در فهرست آحاد و مقادیر پیوست تا پایان مدت قرارداد ثابت و بلاتغییر خواهد بود.

	14 -  نحوه پرداخت: 
مبلغ قرارداددر چهارمرحله با ارائه صورت وضعیت و پس از کسر کسورات قانونی و تایید ناظر فنی کارفرما به شرح ذیل پرداخت خواهد شد:
1. 50 درصد مبلغ قرارداد پس از پیشرفت 50% از موضوع قرارداد و تایید کتبی کارفرما. 
2. 25 درصد مبلغ قرارداد پس از پیشرفت 75% از موضوع قرارداد و تایید کتبی کارفرما. 
3. مبلغ باقی مانده پس از انجام کامل پروژه و تایید کتبی کارفرما و پس از ارائه مفاصاحساب بیمه.
تبصره: از هر پرداخت به پیمانکار مبلغ 5% بيمه تامين اجتماعي كسر خواهدشد. بديهي است مبلغ فوق در پايان قرارداد و پس از ارائه مفاصاحساب بيمه تامين اجتماعي موضوع رعايت ماده 38 قانون سازمان تامين اجتماعي توسط پیمانکار به وي استرداد خواهد شد.

	15- ضمانت حسن انجام کار:    
به منظور حسن اجراي قرارداد و تضمين انجام تعهدات، پیمانکار موظف است به ميزان مقرر(10% كل قرارداد) در آئين‌نامه مالي و معاملاتي تضمين قانوني بسپارد كه در صورت رعايت كامل مفاد قرارداد و تائيد كارفرما قابل استرداد است

	16-  بیمه: 
الف – پیمانکار متعهد است خود و کلیه کارکنان و شاغلین تحت سرپرستی خود در محل‌های اجرای عملیات موضوع قرارداد متعلق به کارفرما را بیمه نماید 
ب – پیمانکار متعهد است هزینه‌های متعلقه ناشی از قوانین کار و بیمه‌های اجتماعی و مقررات و آیین نامه‌های مربوطه به بیمه و دیگر عوارض متعلقه به این قرارداد را پرداخت نموده و مفاصاحساب آن را به کارفرما ارائه نماید.

	17- دستگاه نظارت: 
نظارت بر حسن انجام کار و موضوع قرارداد با ناظر قرارداد می‌باشد.

	18- تعهدات کارفرما:   
1- دراختیارگذاشتن فضای مناسب جهت انجام پروژه برحسب نیاز پیمانکار به خصوص تجهیزات مورداستفاده ازقبیل میز، صندلی، برق و ...
2- تحویل به موقع اسناد ذکر شده به پیمانکار.
تبصره: کارفرما موظف است به تعداد مورد نیاز پیمانکار و با توافق بعمل آمده، اسناد را در اختیار پیمانکار، قرار دهد.
3- کارفرما به منظور هماهنگی جهت انجام خدمات موضوع قرارداد یک نفر را به عنوان ناظر به صورت کتبی به پیمانکار معرفی خواهد کرد.



	19- تعهدات پیمانکار:
1- پیمانکار متعهد می‌گردد امکانات و تجهیزات سخت‌افزاری و نرم‌افزاری مورد نیاز را نصب و علاوه بر اجرا و مدیریت عملیات اسکن و نیروی انسانی مجرب را به میزان کافی جهت انجام خدمات موضوع قرارداد به کار گیرد و کلیه خدمات پشتیبانی، نگهداری و قطعات یدکی آنها را تامین نماید.
2- پیمانکار باید تعهدات مربوط به این قرارداد را از هر حیث جامع و کامل و با بکار بردن بهترین روش‌ها و اصول متداول فنی و براساس استانداردهای تخصصی و حرفه‌ای معمول انجام دهد و در ارائه و انجام خدمات موضوع قرارداد نهایت دقت و کوشش را بکار برد در غیر این صورت علاوه بر اخذ جرایم به میزان 20 برابر هزینه خدمات مربوطه نسبت به فسخ قرارداد طبق ضوابط مربوطه اقدام می‌نماید.
3- پیمانکار موظف است براساس دستورالعمل اعلامی از جانب کارفرما نسبت به انجام کار اقدام نماید، همچنین کارفرما می‌تواند در بازرسی‌های ادواری خود نسبت به صحت کار انجام شده اظهار نظر نموده و در صورتی که با نقصی مواجه گردید آن را به اطلاع پیمانکار رسانده و پیمانکار متعهد به انجام صحیح و درست کار می‌باشد. 
4-پیمانکار علاوه بر ضمانت حسن رفتار و رعایت اصول اخلاقی کارکنان و امانت‌داری در حفظ اسناد متعهد می‌گردد که کلیه اطلاعات و اسناد دانشگاه را محرمانه تلقی نماید و از بروز و افشای آن‌ها جلوگیری بعمل آورد در غیر اینصورت کلیه مسوولیت قانونی افشای اطلاعات بر عهده پیمانکار می‌باشد و کارفرما محق خواهد بود با طرح دعوی در محاکم قضایی تخلف صورت گرفته را تا صدور حکم قطعی پیگیری نماید.
5- پس از هر مرحله از اجرای پروژه، پیمانکار می‌باید مراتب را طی صورت جلسه‌ای به امضاء ناظر معرفی شده از جانب کارفرما رسانده و صورتجلسه فوق پس از تائید مجدد کارفرما جهت طی تشریفات اداری و پرداخت وجه تحویل امور مالی می‌گردد.

	20 -  محل اجراء: 
.................................................................................................................................. می‌باشد.

	21 - کسور قانونی: 
کلیه کسور و عوارض قانونی که بنحوی از انحاء به این قرارداد تعلق می‌گیرد بصورت جزیی و کلی بعهده پیمانکار می‌باشد.

	22 - منع قانونی:    
پیمانکار اقرار مي‌نمايد كه مشمول قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي نمي‌باشد در صورت احراز خلاف آن علاوه بر ایجاد حق فسخ برای کارفرما جبران خسارت وارده به عهده وی می باشد و وی حق اعتراض نسبت به خسارت معین و نحوه وصول را از خود سلب می نماید.

	23 - حل اختلاف: 
در صورت بروز هر گونه ابهام و اختلاف در ارتباط با موضوع قرارداد وانجام وظايف محوله به هر نحوي، چنانچه طرفين نتوانند آنرا از طريق مسالمت‌آميز حل و فصل نمايند، دراين صورت موضوع اختلاف به كميسيون ماده 94 آئين نامه مالي و معاملاتي دانشگاه به عنوان حكم مشترك و مرضي‌الطرفين ارجاع و رأي صادره از كميسيون حل اختلاف كه صلحاٌ صادر مي‌شود قطعي ونسبت به طرفين لازم‌الاجرا خواهدبود ورأي مذكور از طريق كميسيون حضوراً به نشاني طرفين كه در اين قرارداد درج گرديده است .

	24 - موارد فسخ قرارداد: 
در صورت عدم انجام تعهدات موضوع قرارداد توسط طرف دوم با تشخیص مرجع حل اختلاف کمیسیون ماده 94 آئین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه طرف اول می تواند نسبت به فسخ قرارداد و مطالبه خسارت ناشی از عدم انجام تعهدات و فسخ اقدام نماید و خسارت معین را از مطالبات طرف دوم  و ضمانت نامه بانکی و یا هر طریق مقتضی وصول کند و طرف دوم حق اعتراض نسبت به خسارت معین و نحوه وصول را نخواهد داشت.

	25 - حوادث قهريه و غيرمترقبه:
در صورت بروز هرگونه وضعیت فوق العاده ای که با تشخیص کارفرما در قالت فورس ماژور قابل تعریف باشد و قرارداد به مدت یکماه به حالت به تعلیق درمی آید و تعلیق مجدد قرارداد صرفاً برای یکبار و به همان مدت توسط کارفرما امکان پذیر خواهد بود و با رفع وضعیت فوق العاده، مدت تعلیق به مدت قرارداد اضافه خواهد شد و طرفین متعهد به انجام تعهدات مقرر در قرارداد میباشند و در صورت تداوم وضعیت فوق العاده، قرارداد منفسخ و انجام تعهدات تا زمان تعلیق به عهده طرفین قرارداد خواهد بود.

	26 - حق واگذاری:     
پیمانکار حق انتقال موضوع قرارداد را به غیر به صورت جزیی و کلی را از خود سلب می نماید و در صورت انتقال از اعتبار ساقط بوده و علاوه بر ایجاد حق فسخ برای کارفرما جبران خسارت ناشی از انتقال و فسخ با تشخیص و تائید کارفرما به عهده پیمانکار می باشد و وی حق اعتراض نسبت به خسارت معین و نحوه وصول را از خود سلب می نماید.

	27 - نسخ قرارداد:
اين قرارداد در 27 ماده در سه نسخه جهت ارائه به مراجع ذیصلاح تهيه و تنظيم شده كه همگي داراي اعتبار يكسان مي‌شود، كه پس از امضاي طرفين قرارداد كليه نسخ حكم واحد را دارد و لازم‌الاجرا خواهدبود.


كارفرما:

پيمانكار:

مسوول امور مالي كارفرما:
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